
Frivillighetsmelding 2011 – 2014
Drammen kommune – helse og sosial

Prosjektmandat

• Bakgrunn
• Mål
• Prosess
• Organisering
• Rammebetingelser
• Beslutning – bystyremelding november 2011

Sammen om det gode liv i Drammen
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Bakgrunn

Boliger til        
vanskeligstilte

Rus

Habilitering- og 
rehabilitering

Psykisk helse

Omsorg
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Hvorfor er det behov for en plan
for frivillighetsarbeid ?

Ø Betydningen av frivillighetsarbeidet - nå og framtid
Ø 168 registrerte frivillige org. i Drammen
Ø Frivillige enkeltpersoner
Ø Tilsvarende ca 3000 årsverk kilde-KS, Lorentzen, Selle og  Wollebæk (2000)

Ø Frivillighetssentralene
Ø Drammen kommunes tilskudd til frivillige organisasjoner
Ø Helse- og sosialplan, Drammen kommune

- Kommunens rolle som tilrettelegger !!
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Resultatmål

Prosjektet skal utrede status, utfordringer og muligheter for frivillig arbeid
i Drammen kommune, med hovedfokus på områdene helse, sosial og omsorg.

1.Verdigrunnlag og strategier

2. Kartlegging av den frivillige innsatsen i Drammen kommune

3. Beskrive utfordringer og mulige innsatsområder knyttet til:
lokalsamfunnet
kommunal bistand til frivillige organisasjoner
kommunale tjenester
rekruttering og ivaretagelse av frivillige

4. Beskrive kommunens rolle, virkemidler og organisering i frivillighetsarbeidet, 
med vekt på hvordan kommunen kan stimulere til og tilrettelegge for frivillig arbeid.

5. Utarbeide tiltaksplan for videre utvikling av frivillighetsarbeid i Drammen kommune
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Effektmål

• Økt tilrettelegging for frivillig arbeid rettet mot frivillige enkeltpersoner, 
frivillige organisasjoner og internt i organisasjonen Drammen kommune.

• Styrking av sosiale nettverk og aktivitetstilbud

• Økt engasjement for frivillig arbeid

• Bevare og styrke vilkår for frivillig innsats lokalt
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• Dialog med frivillige organisasjoner og Frivillighetssentralene

• Erfaringer fra andre kommuner og organisasjoner

• Politisk forankring og involvering i prosessen

Resultatet av dette vil være styrende for videre prosess

Bystyrebehandling i november 2011

Prosess
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Styringsgruppe
Helse og sosialdirektør
- Nils Martin Andersen
2 repr politikere
Prosjektleder – Toril Løberg

Prosjektgruppe
Prosjektleder – Toril Løberg
1 repr Frivillighetssentralen Fjell
1 repr Frivillighetssentralen Bragernes
1 repr Eldresenter
2 repr frivillige organisasjoner
2 repr helse og sosialtjenesten 

Arbeidsgrupper

Referansegrupper og andre ressurser

Organisering
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Tiltaksplan for frivillighetsarbeid i 
Drammen kommune 2011 – 2014
Gjennomføring -

-veien videre……..

og evaluering !
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