


Om 0ss

AEtablert i 1960 under navet Drammen Industri AS (DIAS)
A Selskapet endret navn til Enter Kompetanse AS i 2012

ABedriften har 73 ansatte
A56 er ordinasert ansatte
A17 er varig tilrettelagt i arbeid (VTA)

AVi disponerer 6000 kvm i eide lokaler i Tammerkrana
AGodkjent laerlingebedrift (vi har pr. i dag 5 leerlinger)
ABedriften er sertifisert i ISO 9001 (kvalitet) og 14001 (miljo)




Selskapets formal

¢ 8§81 Formal
Enter Kompetanse AS har til formal a drive arbeid og inkludering, d v s opplaering

og leering av yrkesvalghemmede ved fabrikasjon, omsetning og annen

forretningsvirksomhet.
Selskapet har ikke som formal a skaffe aksjonaerene gkonomisk utbytte.




Vare forretningsomrader

team




JOBB

Arbeidsinkludering

Oppleering/kompetanse

Neeringstjenester

A Arbeidsforberedende trening 53 plasser (AFT)
A Arbeidsforberedende trening 5 plas&atelageSIF
A Varig lgnnstilskudd 8 ansatte (VLT)

A Varig tilrettelagt arbeid 17 plasser (VTA)

A Norskoppleeringarbeidssgkende minoritetsspraklige(AMO
A Kompetanseplussiorskopplaering

A Funksjonsvurdering
A Karriereveiledning
A Sykefravaersoppfalging
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team

Pulverlakkering

Yrkesbilinnredning




Produktewarebil

Filmbelagt




Produkteisamferdsel
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Produkteikabel

KABELKONFEKSJONERING

Vi sammenstiller og produserer kabelprodukter
etter kundens spesifikasjon.




Pulverlakkering
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Et lite tilbakeblikk 2032821

Hva sto vi i og hva matte gjagres?




Ngkkelord for omstillingen

Selvgransking

Opprydding
@konomi
|dentitet
Kultur
Sikre




Vare resultater 202821
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Antall deltagere i perioden
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Vare resultater 202821

@konomi:
Tall i "000 AONRS 2019 2020 31.8.2021
Omesetning 72 123 70 227 63 816 47 452

Resultat -1 046 2 189 3435 2 250




Dette har vi oppnadd 2024,

Vare ngkkeltall:

Energieffektivitet CO2 utslipp Reklamasjoner
ARedusert vart ARedusert CO2 utslipp Aalvert vare
stramforbruk fra 1 190 fra bilpark fra 13 til 3 reklamasjons
000 il tonn pr. ar. Redusert kostnader fra

927 800 kWh arlig CO2 utslipp med 0,43 til 0,21% av
6,5 tonn ved a investere omsetningen

| eget lakkanlegg




Dette har vi oppnadd 20P4.,

Restavfall Sykefraveer

Adalvert restavfalls ISykefraveeret er
fraksjonen fra 20 til redusert fra 5,3 til
10 tonn pr. ar 3.8%

Matavfall

A/i har redusert
matavfallsfraksjonen
fra 7,5 til 2,5 tonn




Oppsummering av hva vi har gjort

“ Selskapet har veert giennom en omstillingsprosess hvor vi har gransket gkonc
gjennom dette avviklet ikke lannsomme forretningsomrader.

“Vi har styrket oss pa miljg, kvalitet og sykefraveer gjennom malrettede tiltak.
“Vi har fornyet oss bade strukturelt og bemanningsmessig.

“ Selskapet har investert i et nytt pulverlakkeringsanlegg.

“Vi har redusert omsetning men styrket resultatet.




Strategi 2022024 og videre ambisjoner




Elerstyring

Drammen kommunes eierutevelse skal bidra til @ nd kommunens mal som eier. Heyest mulig avkastning
over tid eller effektiv oppnaelse av mal som knytter seg til & ivareta ulike samfunnsmessige hensyn

forutsetter at selskapet er basrekraftig og ansvarlig. *

P Et baerekraftig selskap balanserer gkonomiske, sosiale og miljgmessige forhold péd en mate som
bidrar til langsiktig verdiskaping og slik at dagens behov ivaretas uten & edelegge muligheten for at

kommende generasjoner kan fa dekket sine behov.

P Etansvarlig selskap innebaerer at selskapet identifiserer og handterer risikoen virksomheten péferer

mennesker, samfunn og milje.




Baerekraft

Vare fokusomrader




