Orientering om
elevundersokelsen og mobbing

Hovedutvalg for oppvekst og utdanning, 21.11.23
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Elevundersokelsen 2022

Elevundersgkelsen 10.trinn

Elevundersgkelsen 7.trinn

Faglig utfordring
Utdanning og yrkesveiledning

Faglig utfordring

Felles regler
Elevdemokrati og medvirkning Felles regler
Motivasjon Elevdemokrati og medv.irknling
Mestring Motivasjon
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B Hele landet W Drammen kommune B Hele landet W Drammen kommune

Bilde: Resultater for elevundersgkelsen pa 7.trinn i kommunale skoler i 2022 Bilde: Resultater for elevundersokelsen pa 10.trinn i kommunale skoler i 2022

Elevundersokelsen: Pa 7. trinn og 10. trinn er resultatene for kommunen likt eller litt over gjennomsnittet for
landet for alle indikatorene pa elevundersgkelsen.



Elevundersokelsen mobbing

Mobbing pa skolen
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2021-2022
7. trinn - landet 7,9
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Hva ser vi nasjonalt?

Flere elever opplever a ikke ha et trygt og godt skolemiljo.
Mest okning av mobbing i grunnskolen (5.-10.trinn)

Lav andel av elevene opplever at skolen bidro til a fa slutt
pa mobbingen.

Liten gkning i andel elever som oppgir mindre arbeidsro i
timene

Hva ser vii Drammen?

Samme mgnstre som nasjonalt, men en starre gkning
Enkelte elever bytter skole hvert ar pa grunn av mobbing

Ingen elever har blitt flyttet til en annen skole som en
konsekvens av mobbe andre

Saker om stort fraveer og utagerende atferd kan ha
sammenheng med skolemilje og bar behandles etter de
samme prinsippene



Tiltak formidlet til
hovedutvalget juni 2023

« Handlingsplan for trygt og godt skolemiljo pa
kommuneniva og skoleniva

« Sosialfaglig stillinger pa alle barneskoler
» Etablert leeringsstottende team

« Kompetanseheving og nettverk for ansatte, og tema pa
fellesplanleggingsdag for alle ansatte

« Kommunen sokt og fatt innvilget LOS-midler til 7
ungdomsskoler med 50% stilling (2023)

« Guttas campus, besgk pa Uteya og Pride-markering,
skolemiljgprogrammer (PALS, MOT, Smartoppvekst o.l.)

 Tverrfaglig samarbeidsarena pa skolene (f.eks. Arena 4,
BERT)




Oppdatering pa status
for tiltak

 Alle ledere deltar ca. hver 4. uke pa digital
kompetanseheving om lovverk og rutiner

« Rutiner for godt skolemiljo og mobbing er gjennomgatt pa
nettverk for SFO-ansatte

* Planleggingsdag med tema godt skolemilje er gjennomfart

 Innfering av to obligatoriske undersekelser i halvaret for a
avdekke mobbing fra 2024

* Elevundersakelsen gjennomfares november-desember
2023

« Statsforvalteren er i gang med et nasjonalt tilsyn om trygt
og godt skolemilja, hvor skoleeier i Drammen kommune og
Tommeras skole er plukket ut

« Hovedutvalget vil fa en orientering om funnene
statsforvalter gjor og hvordan de blir fulgt opp
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